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MARIA INMACULADA

CARACTERISTICAS DE LOS CICLOS FORMATIVOS - FORMACION PROFESIONAL

1. El ciclo profesional estd disenado para desarrollar unas competencias profesionales que incluye
unas competencias técnicas (conocimientos y habilidades) y competencias personales y sociales,
cuyo objetivo principal es conseguir PERSONAS COMPETENTES para el mundo laboral
Se entiende por persona competente: aquella que sabe afrontar situaciones complejas o resolver
problemas aplicando sus conocimientos y capacidades (planificacién, organizacién, toma de

decisiones, comunicacion,...)

2. Para ello, todos los ciclos formativos estdn organizados en MODULOS que estdn integrados por:

Competencias Técnicas:

- contenidos conceptuales: constituidos por los conocimientos (hechos, conceptos, principios y
leyes, terminologia...)

- confenidos procedimentales: constfituidos por las habilidades (comunicacidn, andlisis,

observacion, medicion, interpretacién de la informacion, experimentacion, manejo de
herramientas e instrumentos...)

Competencias Personales y Sociales: constituidos por actitudes, apfitudes, rasgos de personalidad,

motivaciones...

Estos aspectos son importantes e imprescindibles para la consecucidon de Personas Competentes

(que alcanza todas las competencias profesionales)

3. La evaluacién se redlizard por médulos profesionales, tomando como referencia los resultados de
aprendizaje y criterios de evaluacién de cada uno de los mismos, teniendo en cuenta la adquisicion
de las correspondientes competencias profesionales, la adquisicion de autonomia en el trabajo, la
identidad o madurez personal y profesional, la colaboracién con otras personas, y la realizaciéon del
trabajo en condiciones de seguridad y salud, asi como la implicacion y disposicién del alumno o de
la alumna en su propio aprendizaje.

4. Los ciclos formativos constan de unos mddulos que se cursan en el Centro Educativo y un mddulo de
Formacion en los Centros de Trabajo (FCT). Para acceder a éste es preciso haber superado el resto
de los mdédulos. La FCT se evalua con Apto/No apto y es imprescindible superarlo para obtener el

titulo correspondiente al Ciclo Formativo.



MARIA INMACULADA

INFORMACION DEL SEGURO ESCOLAR

Alumnos/as que se incluyen en el Seguro Escolar: (La edad limite es de 28 ahos).

Todos los estudiantes espanoles
Estudiantes nacionales de todos los paises pertenecientes a la Unidn Europea.
Estudiantes extranjeros residentes legalmente en Espana.

Estudiantes que cobren pensién de orfandad.

Alumnos/as gue NO se incluyen en el Seguro Escolar:

Los alumnos/as extranjeros que no fienen tarjeta de residencia.

Alumnos/as que cobran el paro.

Los alumnos/as extranjeros menores de 28 anos que tienen la tarjeta de residencia caducada.
Los alumnos/as mayores de 28 ainos o menores que estén dados de alta en la Seguridad Social
(estar tfrabajando cotizando la seguridad social).

Se excluyen del seguro escolar todos los estudiantes que estdn de alta en un régimen de
Seguridad Social, asi como en ISFAS, MUFACE o MUJEJU.

Aclaraciones

Si fiene un accidente y trabagjo los fines de semana: “Ante cualquier duda, es aconsejable que
vayan al hospital publico
= Le cubre el seguro escolar si ese frabajador es dado de alta y de baja todos los fines de
semana.
= No le cubre el seguro escolar si trabaja con un contfrato de fin de semana porque hay
unas horas que entran durante la semana y por la tanto el Seguro considera que estd de
alta.
Si el alumno/a comienza el curso con 27 anos y durante el curso cumple 28 anos, le cubre el
seguro escolar durante todo el curso.

Si el alumno/a comienza el curso con 28 anos no le cubre el seguro escolar.

Tiene un accidente y necesita apoyo para recuperarse: le cubre durante un ano la cirugia,
rehabilitacion y recetas que necesite. En el caso de recetas debe aportar “la receta y factura de

la farmacia” y ademds niUmero de cuenta donde quiere que se le ingrese el dinero.

Accidente Escolar:

Se considera accidente escolar toda lesidn corporal que sea victima el estudiante y se produzca en

actividades relacionadas por el Cenfro M Inmaculada, quedando exento de responsabilidad el Seguro,

cuando el accidente sea debido a fuerza mayor extrana a la actividad escolar.

NO se puede considerar accidente escolar cuando la actividad que realiza el estudiante se produce

fuera del horario escolar o en el Centro en actividades Extraescolares.

Centro Hospitalario Colaborador:

Clinica San Fermin (no se incluye el traslado en ambulancia).
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CUADRO DE COMPETENCIAS PERSONALES Y SOCIALES

COMPETENCIAS INDICADORES PARA LA EVALUACION
Asistenci - NuUmero de faltas (justificadas, no justificadas) y
sistencia actividades no realizadas.
Puntualidad - Numero de refrasos (5 minutos tarde) y faltas por

llegar excesivamente tarde.

Sentido de la responsabilidad

Entrega trabajos y tareas en fechas exigidas.
Estudio (demostrado en los exdmenes y dia a dia
por las preguntas, esquemas...)

Comportamiento adecuado y buena disposicion
para el frabgjo en clase.

Iniciativa

Se presenta voluntario/a para corregir tareas,
realizar actividades...

Pregunta cuando tiene dudas.

Aporta material relacionado con el médulo
(articulos de revistas, periédicos, ...)

Propone temas o actividades relacionados con el
modulo.

Trabajo en equipo

Aporta material al grupo, participa expresando su
opinién, colabora, consulta y resuelve dudas con
suUs companeros, respeta las normas de
participacion...

Interés por el aprendizaje

Pregunta, parficipa en clase contando
experiencias, aporta material...

Presta atencidén en clase.

Trabaja adecuadamente en el aula.

Rendimiento

Nota de exdmenes y trabajos.
Evaluacion de la realizacién de las prdcticas.
Nota de la memoria de prdcticas.

Actitud ante la autoridad

Muestra respeto hacia el/la profesor/a.
Cumple las normas.

Seguimiento de instrucciones orales

Responde positivamente cuando el/la profesor/a
le fransmite oralmente una
instruccién/orientacién.

Seguimiento de instrucciones
escritas

Responde positivamente cuando el/la profesor/a
le fransmite una instruccidn por escrito (en los
exdmenes).

Cumple las instrucciones para la realizacién de las
prdcticas.
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CUADRO DE COMPETENCIAS F.C.T

CAPACIDADES Y HABILIDADES

INDICADORES PARA LA EVALUACION

Conocimientos previos

Evaluacion inicial  (preguntas, reflexiones

previas) al iniciar cada tema

Capacidad de asimilacién de los contenidos

del moddulo (conceptos, procedimientos vy

actitudes) y de las prdacticas

- Las preguntas del dia a dia, los
comentarios de clase, las actividades, diarias,
su demostraciéon de actitudes continua vy los
exdmenes.

- La realizacién de las practicas y de la

memoria de prdcticas

Organizacién y planificaciéon en el estudio y en

el frabajo (prdacticas en el centro educativo)

- Apuntes, cuaderno, esquemas, trabajos,
exdmenes... Presentacién y organizacion.
- Estudio al dia (planificacion en el
estudio), no sélo el dia antes del examen.

- Realizaciéon de las prdcticas de forma

auténoma.
Ritmo de trabajo - Rapidez para redlizar las tareas,
trabajos, practicas...
Precision y calidad (en las labores realizadas) | - Respuestas precisas (correctas,
en los trabajos y exdmenes adecuadas) y bien elaboradas (expresidon

adecuada, orden y rigor) en los exdmenes.
- Informacién bien seleccionada, trabajo
bien indice,

organizado, incluyendo

bibliografia (bien detallada), desarrollo del
tema bien expresado, buena presentacion...

- Realizacion adecuada de las prdcticas.

Uso de “herramientas” (instrumentos o

habilidades)

- Uso de habilidades como la capacidad
de observacion del lenguaje verbal y no
verbal, de signos...

- Manejo del material de laboratorio

- Manejo del material fotogrdfico.

- Uso de ordenadores y/o mdquinas de
escribir

- Uso de libros de texto, de consultg,

diccionarios...
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Doy permiso al centro de Formacion Profesional de Maria Inmaculada para:

* Readlizar pruebas de laboratorio (glucemias, Rh....)

Pamplona, a........... A 201_

Firmado:

| o TP como padre/madre e} tutor del

Doy permiso al centro de Formacion Profesional de Maria Inmaculada para:

* Readlizar pruebas de laboratorio (glucemias, Rh....)

Pamplona, a........... A, 201_

Firmado:

PERMISO DEL ALUMNO MAYOR DE EDAD PARA AUTORIZACION DE SALIDAS Y UTILIZACION DE IMAGENES
PROPIAS

Doy permiso al centro de Formacién Profesional de Maria Inmaculada para:

e Redlizar salidas del centro con cardcter formativo

e Utilizarimdagenes de mi persona, en la realizacion de actividades del centro para

suU publicacién interna en diferentes soportes y publicacién externa en redes sociales.

Pamplond, Q..o At 201_

Firmado:




MARIA INMACULADA

PERMISO DEL ALUMNO MENOR DE EDAD PARA AUTORIZACION DE SALIDAS Y UTILIZACION DE IMAGENES

PROPIAS

Doy permiso al centro de Formacién Profesional de Maria Inmaculada para:

e Redlizar salidas del centro con cardcter formativo

e Utilizarimdagenes de mi persona, en la realizacion de actividades del centro para su

publicacién interna en diferentes soportes y publicacién externa en redes sociales.

Pamplona, Q... A 201_

Firmado:

SOLICITUD DE CORREO ELECTRONICO

Nombre del padre/mMadre; TUTOI/ Q... .. e e e e e et

Correo electrdnico padre/ MAAre; TUTOI/ Q.. .. e

Firma padre/madre/tutor:

CoN DN, N E.
MOCUIAAO/T €N €1 CUISO: ..
DECLARO
Haber leido toda la informacién y estoy en pleno conocimiento de todos los pasos que debo dar en
caso de producirse un accidente escolar y asumo los gastos que se deriven sin implicar al Colegio M®

Inmaculada en caso de realizar la asistencia en el lugar y la forma incorrecta.

ESTOY DE ACUERDO Y POR ELLO FIRMO:

FIRMA'Y FECHA

Firma del padre/madre/tutor/a (si el alumno/a es menor de edad):

FIRMA Y FECHA



